
Bindende Verpflichtungen 



Zur Person 
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 Michael Hecker 

 Head of Corporate Responsibility SIG 

 Umwelt- und Verfahrens-Ingenieur 

 Managementsysteme innerhalb der SIG: 

 ISO 9001/14001 

 ISO 50001 

 BRC 

 FSC, ISCCplus, ASI 



SIG COMPANY 
EXCELLENCE – ENGINEERED.  SOLUTIONS 
– DELIVERED. 



SIG AT A 
GLANCE 



SIG produces 33.6 bn  
cartons a year, filling  
10,000+ products in over   
50 categories 

In 2017, SIG generated 
€1.66 bn in revenue 

We partner with 220  

leading food and 

beverage producers in 

more  than 65 

countries 

SIG has over 80 years  
experience in food and  
beverage packaging, 
and more than 40 in  
aseptic filling 

5,000 
employees 
SIG has 5,000+ 
employees in over 40 
countries  around the 
world 

― 
OUR TRACK RECORD 
― 

34 bn 
cartons 

80 
years 

€1.7 bn 
revenue 

65 
countries 



― 
OUR GLOBAL PRESENCE 
― 
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Bindende Verpflichtungen ermitteln und 
bewerten 
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 Kein neues Thema, aber ein altes Problemfeld 

 Motivation der Organisation sich mit dem Thema zu beschäftigen oft überschaubar 

 Argumente die Motivation zu erhöhen: 

 Rechtskonformität (speziell im Bereich Produktsicherheit und Umweltbereich) 

 Haftungsminimierung für Geschäftsführung 

 Licence to operate 

 Erfüllung von Kunden Anforderungen und immer mehr auch direkte Anforderungen in 
Kundenverträgen oder Rahmenkontrakten mit internationalen Kunden 

 Die Organisation ertüchtigen für die kommenden Herausforderungen, wenn Entwürfe von 
Anforderungen mit in die Überlegungen einbezogen werden 

 



Generell Management Techniken verwenden 
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Wege der Ermittlung 
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 Online Services nutzen vorrangig für gesetzliche Entwicklung und technische Standards 

 Fragebögen von Kunden und Lieferanten 

 Kundenverträge 

 Kunden- und Lieferanten Audits 

 Materialitätsanalyse gemäß Global Reporting Initiative Standard 

 Etablierung von externen Beiräten 

 

 



Festlegung der Zuständigkeiten mittels einer 
Zuständigkeitsmatrix 
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Festlegung der Zuständigkeiten mittels einer 
Zuständigkeitsmatrix 
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Abläufe mittels Ablaufdiagramm festlegen 
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Compliance-Prüfung - Methoden zur Prüfung der 
Einhaltung bindender Verpflichtungen 
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 Interne Audits    

 Auditoren aus anderen Standorten 

 Prozessaudit um die festgelegten Audits zu verifizieren anstatt Vollständigkeit einer 
Datenbank 

 Self-Assessment 

 Auswertung Kundenaudits, Kundenverträge etc. als Basis für Stichproben und interner 
Audits 

 Externe Compliance-Audits in angemessen Zeiträumen 

 



― 
THANK YOU 

― 


