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Themenubersicht zum ERFA 16.10.2019

» 1SO 21001

» Anforderungen an die Zulassung von MalBnahmen in der Luftsicherheit
(Luftfahrtbundesamt)

» Fachkrafteeinwanderungsgesetz ab 01.03.2020
» AZAV Evaluation aus Sicht der BA
» Schwerpunkte Abweichungen 2018/2019
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Das Akkreditierungs- und Zulassungsverfahren - die Akteure auf

einen Blick:
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Verantwortung und Aufgaben der BA festgelegt durch SGB IlI:
» Zulassung:
o Fachaufsicht Uber die DAKKS
o Kostenzustimmung fur FoW Malinahmen
o Berechnung des B-DKS
» Forderung:
o Forderrichtlinien
o Ausgabe von Gutscheinen, Bewilligung und Ablehnung
o MaRBnahmebetreuung
o Durchfiihrung eine MalRnahme priifen

o Auszahlung
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Das Gutscheinverfahren zukunftsfahig gestalten —AZAV Evaluation aus Sicht der BA

» Anpassungsnotwendigkeiten am materiell - rechtlichen Rahmen werden gesehen,

um:

« Die Rollen und damit die Verantwortlichkeiten im Kontext der Zulassung zu
scharfen,

- Transparenz Gber den zugelassenen Bildungsmarkt und die Leistungsfahigkeit der
fir die Zulassung verantwortlichen Akteure zu schaffen,

+ eine kostendeckende Kalkulation, die innovative Ansatze anerkennt zu
ermoglichen

Es ist im Interesse der BA, dass zugelassenen MaBnahmen forderfahig sind!
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Fachkrafteeinwanderungsgesetzes
» Kern des Fachkrafteeinwanderungsgesetzes ist ausschliellich die Erwerbsmigration

» Das FKEG regelt die Neueinreise von Fachkraften aus Drittstaaten (Lander auBerhalb
der EU sowie auBBerhalb von Island, Liechtenstein, Norwegen, Schweiz)

Es geht immer um... Es geht NICHT um...

Erwerbsmigration, also um den Zuzug andere Einwanderungszwecke, wie
zum Zweck der Ausiibung einer humanitare Migration Gefliichteter.
abhangigen Beschaftigung

den Zuzug in Beschaftigungen, fir um die Zuwanderung von

die hier eine duale oder schulische hochqualifizierten Akademikern/-innen
Berufsausbildung erforderlich ist um die Zuwanderung von

(z. B. Pflegekrafte Hilfskraften

ZICG ERFA AZAV Karin Boy-Sander 31.01.2020



Information zum ERFA bei der DAkkS 2019

Was Fachkrafte aus Drittstaaten brauchen:
» einen Arbeitsplatz in Deutschland

» die Vollanerkennung eines auslandischen Berufsabschlusses

Diese Vollanerkennung ist aus dem Ausland oft schwierig zu erlangen — deswegen gibt es
folgende vier Ausnahmen*:

1. Menschen mit einem anerkannten Abschluss konnen ohne Arbeitsplatzeinreisen und
sechs Monate nach einer Arbeit suchen (Voraussetzung: notwendige deutsche
Sprachkenntnisse und Lebensunterhaltssicherung)

2. Fir bestimmte IT-Berufe genugt eine einschlagige Berufserfahrung
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3. Wenn die BA eine Vermittlungsabsprache mit einer BA-Partnerverwaltung getroffen
hat, kbnnen Menschen einreisen, um ein Anerkennungsverfahren (< 3 Jahre)
durchzufihren; eine fachahnliche Nebenbeschaftigung ist wahrenddessen erlaubt

4. Einreise mit Teilanerkennung zur Durchfiihrung einer Qualifizierung mit dem Ziel der
Vollanerkennung

*Zuwandernde Uber 45 mussen neben einem Arbeitsvertrag auch ein bestimmtes Gehalt
vorweisen, ahnlich wie bei der Blauen Karte EU
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Vielen Dank flir lhre Aufmerksambkeit.
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